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Estimados ciudadanos del Municipio Lafragua, Honorable Cabildo,
representantes de los diferentes ordenes de gobierno y distingui-
dos invitados con respeto me dirijo a todos ustedes.

Es un honor para mi presentar ante ustedes los logros alcanzados
durante este primer ano de gestion. En estas circunstancias de
grandes desafios, hemos unido esfuerzos en colaboraciéon con mi
equipo para integrar oficialmente en este documento las acciones,
resultados y evidencias alineadas con nuestro Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027: Gobierno de Innovacion y Bienestar.

El compromiso desde el inicio ha sido, y seguira siendo, transfor-
mar la administracion publica en un servicio eficiente, transparen-
te y humano que responda a las necesidades mas sentidas de la
poblacion: seguridad, salud, educacion, medio ambiente, servicios
publicos e impulso al desarrollo agropecuario y econdémico local.

Agradezco a las familias, a las autoridades auxiliares, a las y los ser-
vidores publicos y a las y los integrantes del Honorable Cabildo su
colaboracion para hacer posible cada avance. Renuevo mi compro-
mMiso de seguir trabajando con honestidad, austeridad y cercania
con la ciudadania.

CHARVEL HERNANDEZ ARGUELLO
Presidente Municipal Constitucional de Lafragua, Puebla
2024-2027
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SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

Las actividades y logros de la Secretaria del
Ayuntamiento de Lafragua, Puebla, durante el
periodo comprendido de 15 de octubre de 2024
a 03 de octubre de 2025 se reflejan en las accio-
nes que se han ejecutado con el firme propdsito
de fortalecer la gobernabilidad, garantizar la
certeza juridica de la ciudadania y promover la
transparencia en la gestion publica municipal,
contribuyendo al bienestar de la comunidad.

Expediciéon de Documentos Oficiales

Dentro de las funciones de esta Secretaria se ha
garantizado la certezajuridica a los ciudadanos
a través de la expedicidon oportuna y eficiente
de diversos documentos oficiales. Durante el
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periodo que se informa, se ha registrado un
total de 703 constancias expedidas, desglosa-
das de la manera siguiente:

- Constancias de Identidad

- Constancias de Vecindad

- Constancias de Posesion

- Constancias de Origen

- Constancias Testimoniales de Nombre

Estos documentos son esenciales para que los
habitantes del municipio puedan realizar tra-
mitesy validar su estatus legal, lo cual impacta
directamente en su calidad de vida y en el
desarrollo de sus actividades cotidianas.
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Coordinaciéony
Gestion del Cabildo

La Secretaria del Ayuntamiento ha fun-
gido como el 6rgano técnicoy administra-
tivo del Cabildo, asegurando el correcto
desarrollo de las sesiones y la toma de
decisiones colegiadas. En el periodorepor-
tado, se realizaron 50 sesiones de Cabildo,
distribuidas de la manera siguiente:

- 12 Sesiones Ordinarias: Reuniones regu-
lares para tratar temas de la agenda
municipal, presupuestos y seguimiento a
proyectos.
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- 38 Sesiones Extraordinarias: Convocadas para
atender asuntos urgentesy de especial relevan-
cia para el municipio que requerian una resolu-
cion inmediata.

La eficiente gestidon de estas sesiones ha per-
mitido que el gobierno municipal responda de
manera agil y efectiva a las necesidades de la
poblacion.
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Firma de Convenios
de Colaboracién

Con el objetivo de ampliar los bene-
ficios para la ciudadania y establecer
alianzas estratégicas, la Secretaria ha
coordinado la firma de 12 convenios de
colaboracion con distintas instituciones.
Entre los mas destacados se encuentran:

- Convenio con la Universidad Interse-
rrana de Chilchotla, Puebla: Esta alianza
estratégica busca generar proyectos de
cooperacion académica, investigacion
y desarrollo social, en beneficio de estu-
diantes y la comunidad de Lafragua.

|—/\
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- Convenio con el Centro de Rehabi-
litacion Integral (CRI) de Guadalupe
Victoria: Este acuerdo es de suma
importancia, ya que garantiza que
todos los ciudadanos de nuestro muni-
cipio que requieran servicios de reha-
bilitacion o consulta en este centro no
paguen ningun costo, lo que repre-
senta un ahorro significativo para las
familias y asegura el acceso a servicios
de salud vitales.

16
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Apoyo a Juntas Auxiliares y
Liderazgo Comunitario

Esta Secretaria consciente de la importancia
de la coordinaciéon con las autoridades de las
Juntas Auxiliares, ha brindado asesoriay acom-
pafiamiento constante:

La asesoriay acompanamiento en tramites que
se ha ofrecido a los presidentes de las Juntas
Auxiliares ha contribuido significativamente al
correcto y efectivo desempeno de sus funcio-
nes administrativas, fortaleciendo asi el trabajo
colaborativo en todo el territorio municipal.

LAERAGUA
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Mediacién y Resolucion
de Conflictos Sociales

Actuando como enlace entre la Gobernacion del Estado
y la ciudadania, se ha intervenido y mediado en con-
flictos sociales, especialmente en aquellos relacionados
con los aprovechamientos forestales. Esta gestion ha
permitido atender las problematicas de manera pacifica
y constructiva, evitando escaladas y buscando solucio-
nes que equilibren los intereses de la comunidad y el
respeto a la legalidad.
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Coordinacién y Seguimiento de
Proyectos Estratégicos

Las cuatro reuniones de trabajo con pre-
sidentes auxiliares y jueces de paz de las
diferentes localidades hansido clave para
dar seguimiento oportuno a los objetivos
del Comité de Planeacion para el Desarro-
llo Municipal (COPLADEMUN), asi como
para informar sobre la ejecucion de obras
y laimplementacién de acciones priorita-
rias en cada comunidad.
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Las actividades de la Secretaria del Ayunta-
miento se han realizado con un enfoque en
el servicio, la transparencia y la legalidad. Los
resultados presentados son evidencia del com-
promiso de esta area con la gobernabilidad y
el bienestar de los habitantes de Lafragua. La
colaboracion interinstitucional y el trabajo en
conjunto con el Cabildo han sido pilares funda-
mentales para lograr los objetivos establecidos
y continuar construyendo un municipio mas
prosperoy seguro.
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REGISTRO CIVIL

Es prioridad de la administracion publica, deri-
vado de la continua transformacioén social,
politica y econédmica, modernizar las institu-
ciones gubernamentales para eficientar su
actuacion y desempeno con el propdsito de
responder a las necesidades de los ciudadanos.

¥ i INFORME DE GOBIERNO
557 |raxracua ‘ 1ER EmEmamamms | 51! REcisTRO CIVIL
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Total de Actos Registrales Emitidos: 130

Reconocimientos de paternidad J 2.31

Grafico 2.

Divorcios | 154
P. Marimonial | 1.54

Matrimonios | 154

Inhumaciones I 26.15

Defunciones I 26.15

Nacimientos I /0.77

0 20

Los objetivos que orientan las accio-
nes del Registro Civil estdn enfocados
a dar certeza juridica e identidad Unica
al estado civil de las personas, en esta
administracion se fomenta la simplifi-
cacion de estos tramites, incorporando

21

40 60 80 100
Porcentaje

medios electrénicos en la digitalizacién de
los servicios de la oficina del Registro Civil.
Durante este primer ano de gobierno, se
ejecutaron 130 actos registrales y 63 ase-
sorias juridicas.
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Total de Actos Registrales Emitidos: 237

Las Trancas 1 1.27
Francisco |I. Madero (El Sabinal) 1 1.27
Loma Bonita B 21
Pocitos W 253
Gonzilez Ortega I 7426
Saltillo M 10.97
La Ermita W 253
Tlanalapan W 253
Agua De La Mina W 253
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Grafico 3.

Mediante el Programa de Regularizaciéon de
actas de nacimiento se corrigieron actas que
implicaban tramite administrativo como tra-
mite judicial, donde el ciudadano solo aporté el
50% del costo del tramitey el municipio aporto
el otro 50% beneficiando a 237 personas de
acuerdo al Grafico 3.

22
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TESORERIA MUNICIPAL

En apego a lo establecido en el Capitulo XV,
articulos 163, 164, 165, 166 y 167 de la Ley Orga-
nica Municipal para el Estado de Puebla; La Ley
de Hacienda Municipal para el Estado Libre
y Soberano de Puebla; la Ley de Ingresos del
Municipio de Lafragua, para el Ejercicio Fiscal
2025y demas ordenamiento relativos y aplica-
blesy con la finalidad de brindar a los ciudada-
Nnos, un panorama de la situacion que guarda la
Tesoreria Municipal, a continuacion se presenta
uninforme directivoy de gestidon que detalla las
actividades de mayor relevancia desarrolladas
a un ano de gestion de la presente administra-
ciéon municipal, por las areas que integran la
estructura operativa de dicha Tesoreria, en el
gue también se pormenoriza lo concerniente
atemas financieros, presupuestales y adminis-
trativos de la misma.

24

Actividades relevantes realizadas
por la Tesoreria Municipal

Organizaciéon Administrativa:

1. Apartirdelatomade posesionel15deoctubre
de 2024 y como parte del proceso de entrega
recepcion de las administraciones saliente
y entrante, se concluyo el proceso de recep-
cion de la informacioén financiera, presupues-
tal y administrativa para que de conformidad
con la Ley que Establece los Procedimientos
de Entrega-Recepciéon en los Poderes Publi-
cos, Ayuntamientos, Organos Constitucional-
mente Autonomosy Publicos Paraestatales de
la Administracion Publica del Estado de Puebla
se procedid hacer la dictaminacién de los expe-
dientes dentro del plazo establecido de treinta

dias habiles, generando con ello el
acuerdo correspondiente y remitiendo
en tiempo y forma a la Auditoria Supe-
rior del Estado la copia del expediente
de entrega-recepcion, para efectodela
revision de las cuentas publicas.

2. Como parte de la conformaciéon de
la nueva administracion municipal, se
concluyo en el mes de diciembre la
etapa de contrataciéon de personal que
forma parte de este Ente PUblico, para
llegar a un total de 85 espacios ocupa-
dos hasta el 30 de septiembre de 2025,
los cuales fueron autorizados por el H.
Ayuntamiento Municipal.

25

Administracion de recursos por
Fuente de Financiamiento

1. Egresos
Recursos participables (Participaciones)

Atendiendo a los principios de legalidad, obje-
tividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad y maxima
publicidad que rigen el servicio publico,y apego
aloestablecidoenlosarticulos 42,43y 44 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, y Servi-
cios del Sector Publico Estatal y Municipal para
el Estado de Puebla, con fecha 15 de octubre
del 2024, se integro el érgano colegiado deno-
minado “Comité Municipal de Adjudicaciones”,
con lafinalidad de garantizar la eficiencia, efica-
cia, economia, transparencia y honradez en la

LAFRAGUA

ibiersa de Insovacion y Bienestar
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adjudicacion y contratacién de bienes y/o ser-
vicios por parte de la Administracion Municipal
para el periodo del 15 de octubre de 2024 al 14
de octubre de 2027.

Con la finalidad de dar cumplimiento a los
objetivos planteados por esta Administracion
Municipal 2024-2027 y dotar de bienes y ser-
vicios a todas y cada una de las areas adminis-

trativas y operativas y en estricto apego a los
ordenamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios; del O1 de noviem-
bre de 2024 al 30 de septiembre de 2025 se
han realizado 280 Adjudicaciones, de las cuales
258 fueron bajo la modalidad de Adjudicacion
Directa por Montoy 22 por Invitacién a cuando
menos tres personas, representando una inver-
siéon total como a continuacion se describe:

Modalidad de Numero de . .
. . T Monto invertido
procedimiento procedimientos
1 Adjudicacion Directa por Monto 258 $2,986,831.44
5 Adjudicacion mediante invitacion a 5 $3780,555.03
cuando menos tres personas
Total $6,767,386.40

Tabla 1.
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Apoyos a localidades del muni-
cipio para diversos eventos
de orden cultural y social

El cumplimento a la politica social implemen-
tada en este municipio para la administracion
puUblica municipal 2024-2027 y en seguimiento a
los objetivos planteadosy con el fin de conservar
la identidad social, histérica y cultural, asi como
los valores de usos y costumbres del municipio,
ha sido mediante los apoyos otorgados a todas
las localidades que forman parte del territorio
municipal, lo anterior para diversos eventos
de orden social y cultural por la cantidad de
$3,692,511.09.

27
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Ayudas Sociales

La politica social de este gobierno muni-
cipal se centra en la atencidén a los grupos
mas vulnerables sin distincidén alguna,
de tal manera que en el periodo del 15
de octubre de 2024 al 30 de septiembre
de 2025 se han otorgado 95 apoyos eco-
NOMIcos a personas de escasos recursos
mediante un esquema de evaluacion por
parte del Sistema Municipal DIF, represen-
tando unainversion total de $271,500.00.

No hay mas, no hay menos,
todas y todos somos iguales.

2024-2027

Gabierna de Insovacion y Bienestar
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Programa de fortaleci-
miento a la autonomia eco-
némica de las mujeres

Uno de los ejes medulares del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 es el “Fortalecimiento al
desarrollo Agroalimentario y Forestal en bene-
ficio de lasy los ciudadanos del municipio”. Por
ello, esta administracion implementd el pro-
grama “Fortalecimiento a Mujeres Empren-
dedoras” el cual busca generar capacidades
de emprendimiento a personas que requieren
de forma justificada un impulso; en su primera
etapa este programa tuvo una inversion de
$28,000.00, distribuido en siete beneficiarias
gue cumplieron con los requisitos establecidos
para tal caso.

28
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Gestiones y comisiones de
Servidores Publicos

Como parte de las atribucionesy funciones que
compete a cada uno de los Servidores Publicos
y para el cumplimiento de las mismas en mate-
ria de gestiones diversas ante las Dependencias
y Entidades de los tres érdenes de gobierno, se
han invertido un total de $542,367.29, recursos
gue han sido asignados para cumplir comisio-
nes oficiales.
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Inversion en mobiliario y
equipo administrativo

Elinicio de esta administracion publica munici-
pal 2024-2027, fue adverso, pues todas las areas
administrativasy operativas presentaron faltan-
tes de activos (mobiliario y equipo), el cual no
fue entregado por la administraciéon saliente,
teniendo un déficit de $3,012,912.60.

Por ello, y con estricta administracion efi-
ciente de los recursos publicos, se han inver-
tido $105,924.12 en adquisicion de mobiliario y

29

equipo, lo que ha permito a las areas cumplir con
sus tareas administrativas diarias.

Inversion en mantenimiento
a equipo de transporte

La inversion de $474,466.56 fue en manteni-
miento a equipo de transporte debido a que el
equipo recibido por parte de la administracion
anterior, se encontrd en total deterioro.

LAFRAGUA
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Inversion en mantenimiento
al alumbrado publico

Sellevd a cabo el diagndstico y mantenimiento
de 1006 luminarias en el municipio con una
inversion de $92,080.00.

Asi mismo, se destind una inversion de
$203,580.00 de recursos FORTAMUN para la
adquisicion de 130 luminarias con la finalidad
de remplazar las no funcionales.

Inversion en mantenimiento y reha-
bilitacién de caminos municipales

Se invirtié $311,077.00 por concepto de reha-
bilitacion y mantenimiento de caminos que
conectan a las diferentes localidades del muni-
cipio para dar cumplimiento a las facultades y
obligaciones del C. Presidente Municipal y deri-
vado de las inclemencias climaticas.

INFORME DE GOBIERNO .
1ER EJE 1| TESORERIA MUNICIPAL

Inversién en materia de
proteccion civil

La inversion de $302,962.35 para atender las
afectaciones del municipio que es susceptible
a las inclemencias climaticas tanto por lluvias
excesivas como incendios forestales.

Inversién en suministro
de agua potable

La inversion de $184,345.20 por concepto de
mantenimiento a equipos de suministro de
agua potable del pozo ubicado.

Inversién en materia educativa

La inversion de $107,104.08 en bienes y servi-
cios para la educacion.

EJE 1| TESORERIA MUNICIPAL
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1. Recursos provenientes del
Ramo 033 (FORTAMUN)

Durante la presente administracion, se ha ges-
tionado y ejercido el Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN). Este fondo ha sido utili-

Localidad Nombre de la obra

Costo de la

zado para impulsar el desarrollo y bienestar de
la comunidad a través de diversos proyectos
de infraestructura y servicios. A continuacion,
se presenta un desglose detallado de las obras
y acciones realizadas, el monto de inversion, el
nudmero de beneficiarios directos, y su estado
de avance.

Metas Beneficiarios Avance de obra

obra

Pago de alumbrado publico
y energia eléctrica de pozos,
rebombeosy serviciosa C. F. E.
segunda etapa

Saltillo

$686,014.00 2 pagos 7633 100%

Mantenimiento del camino rural
conocido como ladera que va
de La Ermita a Gonzalez Ortega
tramo del 0+000 al 0+333

La Ermita

$196,639.80 1498 M2 296 100%

Mantenimiento de linea eléctrica
del carcamo de bombeo en el

costado de la carretera que va
de La Ermita a la Trinidad

La Ermita manantial Xomiaco ubicado a un|  $115,439.13 200 M 296 100%

Mantenimiento de fachada en

edificios y espacios publicos del

municipio de Lafragua (aplica-
cion de pintura)

Saltillo

$427,975.39 2040 830 100%

Tabla 2. FORTAMUN 2024 Monto = $1,488,568.32.

LAERAGUA
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Localidad Nombre de la obra Costo de la obra Metas Beneficiarios

Pago de alumbrado publico, energia
Saltillo eléctrica de pozos, rebombeos y servi-
ciosa C. F. E.2025

$3,700,000.00 12 Mes 7633

Avance
de obra

67%

EJE 1| TESORERIA MUNICIPAL
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Pago de servicios para la disposicion
de residuos sélidos no peligrosos a la
Unidad de Transferencia del municipio
de Guadalupe Victoria, Puebla, 2025

Saltillo

$420,000.00 12 Mes 7633

75%

Pago de sueldos a elementos de Seguri-

Saltillo dad Publica Municipal

$1,272,000.00 24 Quincena 7

50%

Adquisiciéon de vehiculos y equipo de
Saltillo transporte para Seguridad Publica
Municipal

$1,368,500.00 2 pza 6

Adquisicion de mobiliario y equipo de
Saltillo | administracion para Seguridad Publica
Municipal

$135,000.00 3 Equipos 6

Adquisicion de vestuario, blancos, pren-
das de proteccién y articulos deportivos
para elementos de Seguridad Publica
Municipal

Saltillo

$55,500.00 34 pza 6

Mantenimiento de alumbrado publico
Saltillo |de las localidades del municipio (adqui-
siciones de luminarias)

$271,276.00 200 luminarias 2000

Evaluacién de control de confianza para
Saltillo las instituciones de Seguridad Publica
Aspirantes y Permanencia

$72,000.00 11 elementos n

Tabla 3. FORTAMUN 2025 Monto = $7,294,276.00.

Adquisicion de vehiculos

Se ha realizado una inversion de $1,368,500.01
del recurso FORTAMUN 2025 para la adquisi-
cion de vehiculos y equipo de transporte para
Seguridad Publica Municipal. Esto incluyd la
comprade una patrulla pick-up de doble cabina
y una motopatrulla,ambas equipadas con bali-

zamiento para fortalecer las tareas de
seguridad preventivay la capacidad de
respuesta en todo el municipio. Esto
nos permitira garantizar la presencia
fija en las juntas auxiliares y cabecera
municipal.
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Localidad Nombre de la obra SEEmenlE Beneficiarios B
obra obra
Construccion de techado en area de uso
Saltillo multiple del Bachillerato Marcelino San- | $1,917,537.30 547 m2 80 100%
chez Montes Clave 21IEBHO744P
: '—.—-———“_———— Construcciéon de techado en area de uso
| - ,LAFRA Saltillo  |multiple de la Telesecundaria Nifios Héroes| $1,652,844,27 456 m2 129 100%
e STA de Chapultepec Clave 21DTV00983]
H AYUNTAMIENTO DEL WUNIOIPIDE LAFRAGLA PURLA
004200
ENTREGA DE OBRA Gonzélez Construccion de techado en area de uso
Orteqa multiple del Bachillerato Francisco Salas | $1,970,787.03 644 M2 65 100%
9 Hernandez Clave 21EBH0310C
Construccion de pavimento con adoquin Longitud 174
La Ermita d? la calle Aquﬂes. Serdan entre 16 de Sep- $2,237,610.45 | m, Superficie 40 40%
tiembre y Venustiano Carranza tramo del 1539 m2
0+000 al 0+273.57 !
Construcciéon de pavimento con adoquin
Gonzélez de la Av. Vicente Guerrero entre la Av. Longitud 202
Orteqa Reforma y Porfirio Diaz Tramo 1del 0+000 | $2,433,801.54 | m, Superficie 136 100%
9 al 0+099.04 y Tramo 2 del 0+107.18 al 1674 m2
0+209.83
Construccién de pavimento con adoquin
de la calle de Los Capulines entre adoquin Longitud 165
Pocitos existente que conduce a la Calle 16 de $1,235,802.17 | m, Superficie 44 100%
Septiembre y camino a terrenos de cultivo 781 m2
Tramo del 0+000 al 0+165
2. Fondo de Aportaciones i itori
p . La Ermita Construcciéon de ;uarto dormitorio (5 $748.990.78 S cuartos 20 40%
para la Infraestructura Social acciones)
Municipal (FAISMUN) manera, con el objetivo de impulsar el desa-
rrollo y bienestar de la comunidad a través de Ggrr]czeé:glgz Construccion ii;garet; dormitorio (15 |5 5/ 474870 15 cuartos 60 40%
También se ha gestionado y ejercido el Fondo proyectosde infraestructura social. A continua-
de Aportaciones para la Infraestructura Social cidn, se detallan las obras realizadas, su avance, Construccién de pavimento con adoguin Longitud T4
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales el monto de inversiéon, y el nUmero de benefi- Cuauhtémoc| de la Calle 5 Oriente entre 8 Sury 6 Sur | $1,141,606.72 | m, Superficie 44 30%
del Distrito Federal (FAISMUN) de la siguiente ciarios directos por cada proyectoy ano. Tramo del 0+000 al 0+113.54 800 m2
Construcciéon de pavimento con adoquin
de las calles 7 Norte, 2 Pte. Y 9 Norte entre Longitud 205
Costo de la Tlanalapan 4 Pte. Y 5 de Mayo, Tramos del 0+000 $1,823,145.34 | m, Superficie 80 30%
Localidad Nombre de la obra Beneficiarios al 0+101.77,0+000 a 0+070 y 0+000 a 1109 m2
obra 0+032.89
Construccidn de pavimento Construccién de pavimento con adoquin
Gonzélez con adoquin en la Av. Miguel dg la Calle 3 Sury 5 Pte. Entre Av. \/enus— Longitud 130
Hidalgo y Nifios Héroes entre |$1,908,478.00| 1498 M2 Tlanalapan |  li@no Carranzay Terrenos de cultivoen | o 56135 70 | m, Superficie 60 30%
Ortega . | la Calle 3 Sur de 0+000 a 0+068.09, en la 731 m2
Av. Vicente Guerrero y Morelos Calle 5 Pte. T1de 0+000 a 0+032.78 y T2 de
Tramo del 0+000 al 0+180 0+000 a 0+028.63

Tabla 4. FAISMUN 2024 Monto = $1,908,478.00.
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Tabla 5. FAISMUN 2025 Monto = $18,466,013.00.
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3. Ingresos de la fuente de financiamiento
“Recursos fiscales”

Los ingresos provenientes de Recursos fiscales se listan

a continuacion:

Concepto Inversion

Impuestos Predial $124,287.00
Derechos Certificaciones, Constancias Y Legalizaciones $193,121.68
Productos, Venta De Formatos Oficiales $87,210.00
Otros Aprovechamientos (Clc) $4,850.81

Total $409,469.49

Tabla 6. Ingresos.
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- Administracién y ejercicio de
Recursos Financieros

1. En materia de Disciplina, Ejecucion y Control
del Gasto Gubernamental en Viaticos, se inicid
la aplicaciéon de las politicas para la asignacion
para comisiones de trabajo, tramite y control de
viaticos y pasajes en la Administracion Publica
del Municipio de Lafragua, Puebla.

- Transparenciay Fiscalizacién

1. En coordinacion con la Unidad de Transparen-
cia, se han atendido diversos requerimientos de
informacién sin que hasta el momento se haya
interpuesto algun recurso por su presentacion
incorrecta.

37

2.Los procesos de adjudicacion relativos al
periodo que comprende del 15 de octubre de
2024 al 30 de junio de 2025 se publicaron en el
sitio web.

3. Los requerimientos de informacion de la
Auditoria Superior del Estado, de la Secretaria
de Planeacion, Finanzas y Administraciéon del
Gobierno del Estado de Puebla, la Auditoria
Superior de la Federacion y demas entidades
fiscalizadoras en materia de Fiscalizacién, se
atienden de manera periddica.

Cabe mencionar que la recaudaciéon de recur-
sos fiscales se ha incrementado esto apoyado
por el contribuyente que ha recuperado la con-
fianza en la Administracion Municipal.

Gobierna de

2024-2027

Imsovacin y sienestar
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AREA DE
CONTROL
INTERNO

La garantia de la gobernabilidad
en el municipio se refleja en sus
acciones.

Elcumplimiento a las normativas que establece
la ley,ademas de resguardar la informacion per-
sonal de cada trabajador del H. Ayuntamiento
de Lafragua 2024-2027 se evaluo, organizo y
resguardo los 85 expedientes personales de los
colaboradoresde la administraciéon para mante-
ner un registro integral de la informacion en las
diferentes areas, que incluye datos necesarios
para su selecciéon, contratacién y durante su per-
Mmanencia en laadministracion, beneficiando asi
a los 86 trabajadores de esta administraciony a
sus familias.
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La situacion patrimonial de los trabaja-
doresdel H. Ayuntamiento de Lafragua
2024-2027,se registré en 85 declaracio-
nes patrimoniales de los colaboradores
en los términos de la ley de responsa-
bilidades de los servidores publicos del
estado de Puebla, como lo marca la
misma ley.

o [ Wy [
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El refuerzo a las acciones de caracter democra-
tico en la administracion se impulsé durante
la Sesién de Cabildo de fecha 31 de octubre de
2024 del H. Ayuntamiento de Lafragua se con-
formd el Comité de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacidn Publica y Proteccidon
de Datos Personales de Puebla. Recalcando,
la transparencia como el principal mecanismo
que fortalecey promueve la participacion dela
ciudadania.

El cumplimiento a lo que establece la ley de
transparenciay acceso a la informacidon publica
del estado de Puebla se alcanzé al entregar la
informacion solicitada y correspondiente a los
trimestres1°,2°y 3°de las dreas correspondien-
tes y se ingresd en tiempo y forma a la plata-
forma como lo establecen los tiempos de la
misma institucion.
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Informacién Publica  Solicitudes  Quejas

Datos Abiertos  Estadisticas

/M

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

QlLafragua X

Obligaciones de Transparencia v

Seleccionar un tema

— og
ooo
oo0o o
(Y] oo
< i >

Actividades Actividades de Adjudicacion
contables y la institucidn Directa
presupuestales
[ ]

Plataforma Nacional de Transparencia

2602025 081357 AW

ACUSE DE REGISTRO DE SOLICITUD

Folio 210435025000012

Focha y hora de la soliciud 2610872025 091357 AM.
Mambre o razon social RODOLFO HERRERA CHAROLET
Sujeto Obligado: PUE - H. Ayuntamientc de Lafragua
Tipo de solicitud: Informacién piblica

Entidad Federativa: Puebla

[on—

T Al E OFICIO NO.: UTM.048/2026

LAFRAGUA, PUEBLA, A 24 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ASUNTU: EL QUE SE INDIGA

G. RODOLFO HERRERA CHAROLET
ESENTE

La que suscribe Lic. Marisa Arguelio Heméndez, Titular de la
Unidad do Transparancia | afeagua 2024-2027: por madin del
presente y de acuerco al anicuio 126 de la Ley de Transparencia
¥ Accese ® Ia Informacién Piblica del Cstado de Puebla,

En relacién con su solictud con nimers de fol
210435025000012, 0 lo informa que la informacién reforents a:

1M0fa CONCENIATorA aescargable en
Excol._rolatva_a_la_tofalidod _do_coniralos _suscritos_con

derivado _de _prasunio de de

transparencia.

TIAIP),

Agceso a la Informacitn Pibiica del Estada da Puebia |
articulos 13, 14, 15 y 46. y la Ley General de Transparencia y

La_presenie sofciud s deriva ot oblgscion de fas
aul or_do omplota_la

dessargable._sin_coslo_alguno. conforme al articulo 15 do la

informacion Soiicitada
Hoja_concentradora_en_formato_descargable_de_Excel con la
fotalidad do contratoa usciitos can

PROVEEDOR: Momkbre compiote dol proveeder o omprosa

RFC: Reglsir Federal de Conribuysnies del proveedor

Informacién solcitads:

S—

FECHA DE CONTRATO: Fecha de fima o suscrpcion del

contrafo,
REEERENCIA DF CONTRATO) Wiimern o folio de referencia del
coftrato (ei. ciave dnica de registrol.

i
contrato, inchiyendo VA u ofras
imguestos. & i

DEL CONTRATO: Enlace directo (URL) # fa conia digital pabiica
o0 POE. disponible

£oalpodsl de

MUNICIPIO

LAFRAGUA
TELEFONOS
2826884050

CARGO

PRESIDENTE
MUNICIPAL

CONTRALOR
MUNICIPAL

SECRETARIO
‘GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO

DIRECTOR DE
OBRA
PRESIDENTE (A)
DIF MUNICIPAL
DIRECTOR(A)
DIF MUNICIPAL

NOMBRE,
FIRMA Y

CARGO DEL
INFORMANTE

Coordinacion

General de Contralorfa Social, Participacion y Evaluacion
Direccion de Contraloria Social S conraLonia

Directorio Municipal

Fecha dd/mm/aa: ___20 / FEBRERO / 2025
Region: __11LAFRAGUA ___ Analista. __MARISA ARGUELLO HERNANDEZ

PRESIDENCIA MUNICIPAL

COLONIA /

CALLE Y NUMERO BARRIO CODIGO POSTAL
PLAZA PRINCIPAL S/N CENTRO 75060
CORREO ELECTRONICO OFICIAL SITIO WEB
contralorialafragua2427@gmail.com WWW.lafragua2024-2027.com
CONTACTOS MUNICIPALES
NOMBRE DOMICILIO CORREO TELEFONO TELEFONO
COMPLETO OFICINA ELECTRONICO OFICINA CELULAR
LIC. CHARVEL Plaza Principal N
Haie ok I
LIC. MARISA Plaza Principal  marisaarguelloner g coo o
ARGUELLO Coito nandez@hotmail 2821435995
HERNANDEZ com
Plaza Principal i1 nemandez
HERNANDEZ ORTIZ e Qireguitae ND 2284985384
Plaza Principal
e e R

Plaza Principal

LIC. MARISOL SINColonia  diflafragua202420
HERNANDEZ VELEZ Centro. 27@gmall.com 2826884084 2221091195
Plaza Principal
C. GUADALUPE SINColonia  diflaragua202420

VARGAS ORTIZ

Boulevard Atixcéyotl 1101 Reserva Territorial Atiacayotl, Cgl. Concepcid Las L
o\ puehe.,gb(@u..x( Jfcor soc
2. ST

282;8’%%" 2821406971

Centro. 27@gmail.com
) i
il

H. AYUNTAMIENTO
LAFRAGUA, PUE.

[
EE\0 HERNANDEZ MUNICIPAL
oR 20242027

Puebla C.P. 72190/ (222)30346 00 Ext. 292024/
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La garantia del derecho de acceso a
la informacién publica y la protecciéon
de datos personales se refleja al brin-
dar respuesta a 12 solicitudes de infor-
macion en la Plataforma Nacional de
Transparencia permitiendo la rendicion
de cuentas, la difusién de una cultura
de transparencia y el fortalecimiento
de la participaciéon ciudadana en la ges-

tion publica.

Las areas y cargos de cada area
administrativa del H. Ayunta-
miento Lafragua 2024-2027 se
identificaron y dieron a conocer
en el Directorio Municipal.
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Las evaluaciones por parte de control interno
se realizaron con el fin de asegurar que los con-
troles disefados sean efectivos para prevenir,
detectar y corregir errores y fraudes; asi como
cumplir los objetivos y buen funcionamiento
del H. Ayuntamiento, todo ello bajo los linea-
mientos de los entes Fiscalizadores.
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BUZON
“DE
QUEJAS
Y

Con la finalidad de brindar un mejor servicio por
parte del personal del H. Ayuntamiento se abre
y revisan las quejas y sugerencias que la ciuda-
dania deposita en el buzdn que sirve como un
canal de comunicacion para que los ciudadanos
aportenideas,comentarios, quejas o propuestas
para mejorar la organizacion o el servicio; retro-
alimentando o identificando areas de mejora
o el fomento a la participacioén, la innovacién y
la satisfaccion de las personas que interactdan
con la entidad.

43

Los manuales de operacién se crearon para
todas las areas del H. Ayuntamiento del muni-
cipio, los cuales son una herramienta esencial
para la estandarizacién de los procesos, optimi-
zar la gestion administrativa y garantizar la con-
tinuidad en la prestaciéon de servicios publicos.

Se tomaron capacitaciones y se realizaron
acciones bajo la direccién de la Secretaria Anti-
corrupciéon por parte del drea de Contraloria
Municipal y los colaboradores del H. Ayunta-

2024-2027

LAFRAGUA

iiers de Imsovacion § sienestar
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miento para fortalecer las capacidades en el com-
bate a la corrupcién mediante la promocién de la
integridad, la ética y el buen gobierno; concienti-
zando a personas servidoras sobre la prevencién
de riesgos, la fiscalizacién y el control de recursos
publicos para fomentar una cultura de integridad
y transparencia.
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L‘._"/ Gobierno de Innovacién y Bienestar

EJE 2

FORTALECER LA SEGURIDAD Y
PAZ SOCIAL DE LASY LOS
CIUDADANOS DEL MUNICIPIO
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SEGURIDAD
PUBLICA
MUNICIPAL

Presentacion

La prevencién del delito es una de las vertientes
de la seguridad publica que atiende y combate
el fendmeno social de la delincuencia, en aras
de salvaguardar la integridad y derechos de las
personas, asi como preservar el ordeny la paz
social del municipio Lafragua.

Objetivos

a. Preservar la Pazy el orden Publico: Mantener
la Tranquilidad en las comunidades y asegurar
la convivencia pacifica de los ciudadanos.

b. Salvaguardar la integridad y patrimonio de
las personas: Proteger a los habitantes del
municipioy sus bienes inmuebles e inmuebles.

c. Prevenir y combatir la Delincuencia: Imple-
mentar estrategias para disuadiry responder a
actividades delictivas, reduciendo la incidencia
de delitos.
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d. Promover la participacién Ciuda-
dana: Generar confianzay colaboracion
con la comunidad en la construccion
de entornos mas seguros.

e. Actuar con estricto apego a la ley
y Derechos Humanos: Asegurar que
todas las acciones se realicen dentro
del marco legal y con respeto a la dig-
nidad de las personas.

Metas

1. Fortalecimiento Institucional: Trans-
formar las instituciones de seguridad
publica y promover la profesionaliza-
cién del cuerpo policial.

2.Tecnologiay Andlisis de Datos: Imple-
mentar sistemas de informacidén para

EJE 2 | SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
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generar reportes predictivos, sistematizar datos
de operativos y analizar tendencias delictivas.

3. Prevencion del Delito: Desarrollar planes y
programas operativos basados en diagndsticos
de incidencia delictiva, incluyendo la prevencion
de ciberdelitos.

4. Coordinacion Interinstitucional: Fomentar la
coordinacién afectiva con otras corporaciones
policiales y organismos de seguridad, tanto a
nivel estatal como federal.

49

5. Atencién a zonas Vulnerables: Focalizar
esfuerzos en las areas con mayores indices de
delincuencia para mejorar la seguridad en esas
zonas.

6. Evaluacion y Mejora continua: Establecer
mecanismos de evaluacion de seguimiento y
resultados para cada plan o programa imple-
mentado.

7. Promocion de Valores: Fomentar entre los
infractores valores como la honestidad y el res-
peto a la ley, con un trato dignoy justo.

2024-2027

LAERAGUA
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Elvira Ortiz Neri
Regidora de Gobernacion

Daniel Pefia Altamirano
Director de Seguridad

| SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Mtro. Charvel Hernandez Arguello
Presidente Municipal

Mayolo Hernandez Amador
Comandante 1

Alexander Lizeth
Tentle Rodriguez Ruiz Medel
Policia Policia
Juan Diego Ricardo Saul
Ortiz Minero Arellano Ortiz
Policia Policia
Juan Gabriel Aaron Hernan
Lozano Ortiz Hernandez Mendez
Policia Policia

De los Integrantes del
Cuerpo Policial

La Direccion de Seguridad Publica Municipal
realiza sus operaciones de acuerdo al organi-
grama siguiente:

Respecto a las funciones sobre Seguridad
Publica, se procurd la continuidad con el reclu-
tamiento, filtro, seleccion de mandos y ele-
mentos, alcanzando un avance significativo de

50

Juan Emeterio Martinez Delgado
Comandante 2

®__

Veronica Ramiro
Duran Rodriguez Garcia Montafo
Policia Policia

Jose Jonathan Rigoberto Benito
Hernandez Moralez Reyes Bello
Policia Policia

Martin
Nanco Camacho
Policia

elementos aprobados. Actualmente, 10
elementos ya cuentan con su examen
de control y confianza Aprobado, quie-
nesrepresentan mas de la mitad de los
integrantes de esta direccion.

Hay diferencia de sueldos con relacién a
la administracion anterior con la actual

&
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tanto al personal que no contaba con el
examen de control y confianza mientras
gue ya se le habia aprobado el examen
de control y confianza. Esta diferencia se
visualiza en la Tabla 7 y Grafico 4.

APROBADO

El Centro Unico de Evaluacién y Control de Confianza deberd realizar las diligencias tendientes o validar |a informad

Detalle del documento sobre autorizacion de nuevos elementos de Seguridad Publica.

Sueldo Lcleipene Administracion Nueva Sueldo 2024 Incremento de

Puesto de Sueldo . . . .
2021-2024 2021-2024 anterior administracion Octubre Sueldo 2025

Comparacion

LAFRAGUA

Jabiersa de Insovacion y Bienesta

de Sueldos $3,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $7,500.00
Policia
Tabla 7.
10000

Incremento de Sueldos Policia: 60% y 67%

8000 $7,500.00

6000
$5,000.00 $5,000.00

4000

$3,000.00
2000
0
Sueldo 2021-2024 Incremento de Sueldo Sueldo 2024 Octubre Incremento de Sueldo
2021-2024 2025
Administracién anterior Nueva administracién

Grafico 4.
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Recorridos en Comunidades

Esta administracion lleva realizados mas de 183
recorridos por turno. Cabe mencionar que esta
direccion dispone de dos bloques de turnos lo
cual permite un total de 366 recorridos en las
diferentesjuntas auxiliaresy comunidades que
conforman el municipio. Estos recorridos son
24/7 beneficiando a mas de 7,650 habitantes
gue habitan el municipio de acuerdo al dltimo
reporte del censo del 2020.

INFORME DE GOBIERNO . .
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Atenciones a los
delitos y apoyos viales

N = POLICIA=. | ou Esta direccion de Seguridad Publica ha brin-
A= dado apoyos tanto en los posibles delitos como
en lo que corresponde a afectaciones viales
para contribuir a que los habitantes del munici-
pio tengan una mayor y mejor tranquilidad. Es
decir, custodiando por una mayor tranquilidad
de la poblacioén.
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También se han brindado charlas en las escue-
las del municipio donde los temas principales
son: El uso apropiado del internet, los beneficios
y las consecuencias de las redes sociales y la
Inteligencia Artificial. Esto con el propdsito de
gue los alumnos estén informados tanto de los
riesgos como de la prevencién por el mal uso
de estas herramientas.

Apoyos en las fiestas patronales

Laimplementacion de operativos para el apoyo
y resguardo de las diferentes Juntas Auxiliares
asi como las comunidades que conforman el
municipio han permitido salvaguardar el orden.
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A continuacion se observa el calendariode las
fiestas patronales de las juntas auxiliaresy de
sus comunidades.

EJE 2 | SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Comunidades y Juntas Auxiliares

Fechas representativas

Saltillo ( Cabecera Municipal ) 19 De Marzo
San José Cuauhtémoc 19 De Marzo
Loma Bonita 3 De Mayo

San Isidro 15 De Mayo
Gonzalez Ortega 24 De Junio

La Ermita 6 De Julio

Los Capulines 19 De Julio

Vista Hermosa

16 De Agosto

Las Trancas

15 De Septiembre

Gonzalez Ortega

24 De Septiembre

San Miguel Pocitos

29 De Septiembre

Francisco |. Madero(El Sabinal)

4 De Octubre

Tlanalapa

12 De Octubre

San Rafael

24 De Octubre

Agua de la Mina

12 De Diciembre

EJE 2 | SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
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Operativos en conjunto con
otras instancias de gobierno

La participacion ha sido conjunta en los opera-
tivos con Policia Estatal y municipios aledanos.
Estas acciones consisten en que de manera
conjunta y aleatoria se realizan recorridos pre-
ventivos en diferentes puntos del municipio
logrando disuadir diferentes actos delictivos y
brindando apoyo a la poblacion.
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Participacion en mesas de trabajo
presencial y virtual en conjunto con
las tres instancias de gobierno

La participacion en las mesas de trabajo en
materia de Seguridad, mesas de construcciéon
de pazy seguridad, coordinacién regional, parti-
cipando los tres 6rdenes de Gobierno: SEDENA,
MARINA, Guardia Nacional, Centro Nacional
de Inteligencia, Fiscalia del Estado, Ministerios
Publicos, 911, Policia Estatal y Policia Municipal,
consiste en exponer los conflictos en materia de
seguridad en laregiény aside manera conjunta
se desarrollan planes y estrategias para resol-
verlos.
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PROTECCION CIVIL

El 5 de febrero se realizdé inspeccidon en
rampas para personas discapacitadas en
Estancia de Dia.

L — e

Del19 al 21 de febrero se impartié el Curso Inte-
gral de Capacitacion sobre Proteccion Civil y
Gestion del Riesgo de Desastres.

El 14 de enero se atendid el socavéon en la locali-
dad de Saltillo, el cual se generd por fuga de agua.

El23 de enerose realizé la poda en pinos; se realizd
toda vez que tenian contacto con las lineas de luz
de Comision Federal de Electricidad (CFE).
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Del 19 al 21 de febrero se impartié el Curso Inte-
gral sobre Materia de Proteccion Civil y Gestion
del Riesgo de Desastres.

El15 de marzo se apoyd en el combate de incen-
dio en la cabecera municipal Saltillo con limites
en localidad San Miguel Pécitos.

El12 de abril se apoyd con el combate al incen-
dio en localidad Agua La Mina.

El 22 de marzo se hizo coordinacion con Protec-
cion Civil de Chilchotlay brigada de policia fores-
tal de Puebla para el combate de incendio en
predio de Tlanalapan con limites en Cocomotla.

El17 de abril se apoyd con el combate al incen-
dio en localidad de Saltillo.

El 23 de abril se apoyd con el combate al incen-
dio en localidad Las Trancas.
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El 18 de abril en coordinacion con Protecciéon
Civil del Estado de Pueblay el apoyo de cuatro
brigadas contra incendios y un helicoptero se
logré combatir un mega incendio en predios
pertenecientes a lacomunidad de Cuauhtémoc
y en la cabecera municipal Saltillo.

INFORME DE GOBIERNO .
1ER EJE 2| PROTECCION CVIL
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El 8 de mayo se reanudd la vialidad en el
tramo La Ermita - Los Organos después de
la caida de un arbol por fuertes lluvias.

Del 15 al 23 de mayo se realizo la revision y
validaciéon de refugios temporales en 11 dife-
rentes comunidades para su registré en el
Estado de Puebla por parte de DIF.

El 4 dejunio se atendié el colapso de muro
en la Escuela Primaria Alvaro Obregon
debido a las fuerte lluvias.

Debido a las fuertes lluvias, el 6 de junio
se realizd limpia a carretera y cunetas por
parte de seguridad vial en tramo carretero
Victoria.
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El12 dejulio se realizd la inspeccién en las
instalaciones de gas de comedores de
diversas escuelas del municipio.

El 21 de julio se hizo limpieza por deslaves
en carretera Saltillo — Pocitos.

El 30 de julio se identificaron zonas de
riesgo en escuelas por deslaves en laloca-
lidad Agua de Lamina.

El 16 de agosto se retird un panal
deenjambredeabejasenvivienda

de la localidad de El Sabinal. El 6 de septiembre se hizo faena en
la vialidad de la carretera Gonzalez

El 25 de agosto se realizd mante- Ortega- Progreso.

nimiento de cunetas por inunda-

cion carretera de Saltillo a Pocitos. El19 de septiembre se realizd el segundo
simulacro nacional de sismo en la

El 30 de agosto se hizo acordona- cabecera municipal, localidad Saltillo.

miento por derrumbe en el muro

de contencién Saltillo - Lafragua. También se retiré rama desgajada sobre
carretera, Pocitos - Tlanalapan.

66 67



EJE 3 | SALUD

Gabierna de Insovacion y Bienestar

-
Y |1. AFRAGUA 1 E R INFORME DE GOBIERNO

2024 - 2025

EJE 3

GESTION E INNOVACION

DE L.OS SERVICIOS DE SALUD EN
BENEFICIO DE LAS Y LOS CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO
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Jornadas de Esterilizacion
de noviembre de 2024
SAL D Las jornadas de esterilizacion se reflejan en
U 38 intervenciones durante los dias 21y 22 de

noviembre de 2024 en las comunidades Gon-
zalez Ortegay La Ermita.

Numero de

Jornada Fecha Comunidad

intervenciones
1 21 de noviembre de 2024 Gonzalez Ortega 30
2 22 de noviembre de 2024 La Ermita 8
Total 38
Tabla 9.
Hembras mMachos
25 ere .
Total de esterilizaciones: 38 -
n
2 20
.0
3]
IS 15 15
=15
0]
4+
0
0]
I 10
o 7
£
\3 5
Z
1 Comunidad: La Ermita.
0 |
Gonzalez Ortega La Ermita Total

Comunidad

Grafico 5. NUmero de esterilizaciones por comunidad, 2024.
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Las jornadas de vacunacidon tuvieron un registro de
448 aplicaciones a caninos y gatos los dias 10, 11y 13
de diciembre de 2024 en las comunidades Gonzalez

Ortega, Cuauhtémoc y Saltillo.

Numero de

Jornada Comunidad . .
aplicaciones
1 10 de diciembre de 2024 | Gonzalez Ortega 217
2 11 de diciembre de 2024 Cuauhtémoc 146
3 13 de diciembre de 2024 Saltillo 85
Total 448
Tabla 10.
Perros ®mGatos
100
90 Total de mascotas vacunadas: 448
80
70
(V]
‘T 60
2 4918
o 50 46.85
0 40.56
o 40
o 28.85
30 21.97
20 12.59
h ]
o}
Gonzalez Ortega Cuauhtémoc Saltillo

Comunidad

Grafico 6. Porcentaje de perros y gatos vacunados por comunidad, 2024.
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Comunidad: Gonzalez Ortega.

Comunidad: Cuauhtémoc.

Comunidad: Saltillo.
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Jornadas de Salud con la Unidad
Médica Mévil en febrero y marzo de 2025

Respecto a las jornadas de salud se tuvo un registro
de 120 consultasrealizadas en lascomunidades: 47.5%
en Agua de la Minay 52.5% Pocitos.

Los servicios de salud que ofrecié en consulta la
Unidad Médica Mdévil de manera gratuita, son:

100
Total de consultas: 120

90
80
(U]
£ 70
=}
c
60
8 52.50
3 50 47.50
2
£ 40
(9}
2
5 30
o
20
10
[0}
Agua de la Mina Pocitos
Comunidad
Grafico 7. Porcentaje de consultas por comunidad, 2025.
1. Medicina General. 8. Manejo de infecciones respiratorias
2.Vacunacion. Agudas.
3. Tamiz Neonatal. 9. Atencién Materno Infantil y Planifica-
4. Medicina Preventiva. cion Familiar.

5.Vigilancia Epidemioldgica. 10. Prevencion y Deteccién de Cancer
6.Servicio de Atencidon Integral a la Salud (SAIS).  Cervicouterinoy de Mama.
7. Prevencion y control de la tuberculosis.
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19 de febrero de 2025 en la comunidad de Agua de la Mina..
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12 de marzo de 2025 en la comunidad de Pocitos.
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Vacunacion Antirrabica de
abril y mayo de 2025

Lasjornadas de Vacunacion Antirrabica se reali-
zaron en 1l comunidades con el registro de 405
aplicaciones a perros en las fechas siguientes:

Fechas:

- 23 de abril en Gonzalez Ortegay La Ermita
- 24 de abril en Los Capulinesy Las Trancas
- 25de abril en Saltilloy Vista Hermosa

- 28 de abril en Cuauhtémocy San Isidro

EJE 3| SALUD

- 2de mayo en Pocitos y Tlanalapan

- 6de mayoenaguade LaMinaylLoma
Bonita

- 7 de mayo en Francisco |. Madero

La comunidad Cuauhtémoc con el
mayor registro de aplicaciones 34%,
seguida de Gonzalez Ortega con 25%
y menos aplicaciones en el resto de
comunidades.
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INFORME DE GOBIERNO
ER

Las jornadas de Vacunacion Antirrabica se rea-
lizaron en 11 comunidades con el registro de 133
aplicaciones a gatos en las fechas siguientes:

Fechas:

- 23 de abril en Gonzalez Ortegay La Ermita

- 24 de abril en Los Capulinesy Las Trancas

- 25 de abril en Saltillo y Vista Hermosa

- 28 de abril en Cuauhtémocy San Isidro

- 2 de mayo en Pocitos

- 6de mayo en Agua de la Minay Loma Bonita
- 7 de mayo en Francisco |. Madero

100
- Total de gatos vacunados por comunidad: 133
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S 9.63 8.40
€ I 519 444 370 346 321 321
g 0 . . | [ | [ [ - -
a
< e <2 P P © © N & <&@ S
& & & S @75’@ \3 & > VW
%5(\ N Ny o ,b‘zg/ \ ® CbQ be\ P
o 0/@ & ~{.)(/O \/Oc’ RG
(90 N (\O v?o
<(&
Comunidad

Porcentaje de gatos vacunados

-0 15.04 . - .02
. 226 77 1.50 0.75 i :
0 ] — 7 m |
(9} x2

Comunidad

Gréfico 8. Porcentaje de perros vacunados por comunidad, 2025.
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Grafico 9. Porcentaje de gatos vacunados por comunidad, 2025.
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Comunidad: Las Trancas.

w5 I

Comunidad: Gonzalez Ortega.

TR AT AT AT

P

Comunidad: La Ermita.

Comunidad: Los Capulines.
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Comunidad: Saltillo. Comunidad: Vista Hermosa
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Jornadas de Esterilizacion
de junio y julio de 2025

El10 de juniose le hizo entrega de material para
esterilizar alrededor de 100 perros o gatos, al
Médico veterinario la C. Magdalena Nahuacatl.

Comunidad: Francisco |. Madero.
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Mascotas Esterilizadas

Las jornadas de esterilizacion se reflejan en 38
intervenciones durante los dias 10, 11y 20 de
junio de 2025 en las comunidades Gonzalez
Ortega, Tlanalapan y Cuauhtémoc;y el dia 28
de julio de 2025 en la comunidad Saltillo.

Numero de

Jornada Comunidad intervenciones

1 10 de junio Gonzalez Ortega 24

2 11 de junio Tlanalapan 19

3 20 de junio Cuauhtémoc 31

4 28 de julio Saltillo 26
Total 100

Tabla 1.
100

Total de mascotas

vacunadas: 100
80

60

Porcentaje de mascotas esterilizadas

40
31.00
24.00 26.00
19.00
20 I
0 I
Gonzalez Ortega Tlanalapan Cuauhtémoc Saltillo

Comunidad

Grafico 10. Porcentaje de mascotas esterilizadas por comunidad, 2025.
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El objetivo del DIF municipal es promoveryeje- coldgica, asesoria juridica, apoyo alimentario
cutar la asistencia social para mejorar las con- y programas de rehabilitacion e integracion.
diciones de vida de las personas y familias en

situacion de vulnerabilidad. Esta dependencia ElI DIF Municipal del municipio Lafragua esta
se enfoca en grupos como nifos, personascon comprometido con lasacciones orientadasa
discapacidad, adultos mayores y familias de la asistencia social. A continuacion se listan
bajos recursos, brindando atencion médica, psi- y describen:

Recolecciéon de apoyos
alimentarios a Tlatlauqgitepec,
donde se encuentra la bodega que
le corresponde como delegacién
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Numero de
Programa

beneficiarios
Cancer 2
Adulto Mayor 134
1000 dias 135
Desnutricion 19
Discapacidad 140
Nifilos de 2 a 5 afios 34
Total 464

Tabla 12.

Entrega de apoyos alimentarios

Ante el propdsito de apoyar a los beneficiarios
de los distintos programas alimentarios, la res-
ponsabilidad del DIF es entregar por comuni-
dad el producto que se recibe del DIF Estatal.
Mediante esta accidon se beneficia a 464 per-
sonas de las 14 comunidades que integran el
municipio.
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Apoyos econdémicos y despensas a
escuelas (comedores)

Este afo por diversas situaciones se tuvo un
atraso en la entrega de despensas para las
escuelas en sus desayunadores de modalidad
caliente. Sin embargo, con al apoyo del muni-
cipio, las escuelas siguieron en funcién y se
les otorgd a las mismas, apoyos econdmicos y
entrega de despensa.

Las escuelas beneficiadas, fueron:

Comunidad Escuela Monto

Gonzalez Ortega Primaria Benito Juarez $ 700

Cuauhtémoc Primaria José Mgn’a Morelos $1000
y Pavon

Gonzalez Ortega Bachillerato Francisco Salas $ 500

La Ermita Primaria Ignacio Zaragoza $ 200

Las Trancas Primaria Zaragoza $ 200

El Sabinal Primaria Lic. Benito Juarez $ 500

Total $ 3100

Tabla 13.
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Entrega de despensas a las
escuelas que tienen desayuna-
dores en modalidad Caliente

Los comités que conforman los desayunado-
res escolares en la modalidad caliente, tienen
un gran reto para dar alimentos calientes y
nutritivos a diario para los alumnos de las ins-
tituciones educativas, la aportacion realizada
por cada uno de los estudiantes se ocupa para
complementar el desayuno de nuestros niflos
y dar proteina, anteriormente de este mismo
recurso se tomaba para acudir a la cabecera por
las dotaciones correspondientes a cada comu-
nidad, en esta administracion y de igual forma
por parte de DIF, realizamos la entrega a todas
las escuelas.
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Asesorias Juridicas

Asesorias 6
Colaboracioén Fiscalia 2
Visitas domiciliarias 5
Convenios 9

Actas 12

Total 34
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Pacientes CRI

Através de un convenio realizado con el CRI del Muni-
cipio de Guadalupe Victoria, se ofrece al municipio la
atencion sin costo, beneficiando a mas de 200 perso-
nas con mas de 400 consultas mensuales.

Traslados al CRI de marzo a septiembre

Mes SETERE Numero de traslados por | Numero de traslados por
semana mes
Marzo Semanall 6 25
Semana 2 6
Semana 3 3
Semana 4 10
Abril Semanall 20 59
Semana 2 15
Semana 3 7
Semana 4 17
Mayo Semana 1 21 o]
Semana 2 17
Semana 3 18
Semana 4 17
Semana5 18
Junio Semanal 27 107
Semana 2 29
Semana 3 25
Semana 4 26

Tabla 14.
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Mes Semana NuUmero de traslados por | Numero de traslados por
semana mes
Julio Semanal 33 154
Semana 2 3]
Semana 3 24
Semana 4 32
Semana 5 34
Agosto Semanal 27 92
Semana 2 26
Semana 3 21
Semana 4 18
Septiembre Semanal 21 89
Semana 2 26
Semana 3 22
Semana 4 20
Total 30 Semanas 617 traslados 617 traslados

Tabla 14.
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Convivencias Casa del Abue

Por parte del DIF, este ano se realizé el tramite
para contar con la Estancia de dia en |la cabe-
cera municipal, donde se desarrollan activi-
dades culturales, de esparcimiento, salud y
recreativas, beneficiando a 95 abuelitos.
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Entrega de lentes

La Jornada de apoyo de lentes, auxiliares audi-
tivos, movilidad y ayudas funcionales. En esta
entrega fueron 65 personas beneficiadas de las
distintas comunidades del municipio.
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Salud

La salud es el pilar importante para el DIF. Este
tema tan sensible y lleno de compromiso, ha
permitido realizar traslados a los pobladores del
municipio a los diferentes hospitales cercanos
de la region, traslados a la ciudad de Puebla a
hospitales especializados y realizar brigadas de
salud con médico y entrega de medicamentos

de forma gratuita.

INFORME DE GOBIERNO
ER

Apoyo para traslados a hospitales

Por traslados a hospitales han sido beneficiados

45 personas.

20 traslados a la ciudad de Puebla

10 a ciudad Serdan
15 al Seco

Consultas en el consultorio del DIF

El consultorio del DIF ha brindado 1401 con-

sultas a los pobladores.

EJE 3| DIF

Mes Consultas
Marzo 336
Abril 296
Mayo 23]
Junio 153
Julio 144
Agosto 164
Septiembre 77
Total 1401
Tabla 15.
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Caravana de la salud

Lasjornadas de salud con la caravana han aten-
dido 352 personas.

Numero de beneficiarios

Pocitos 36
Vista Hermosa 40
Loma Bonita 38
San Isidro 22
Capulines 15
Trancas 17
Casa del Abue 16
Sabinal 19
San Rafael 13
Ermita 19
Agua de la Mina n
San Miguel 20
Loma Bonita 15
Sabinal 31
Trancas 13
Capulines 14
San Rafael 13
Total 352

Tabla 16.
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Entrega de medicamentos consultorio

Entrega de medicamentos Brigada

Mzo 466

Abr 480

May 384

Jun 241 623

Jul 202

Ago 212

Sep 103

Subtotal 2,088 Subtotal 623

Total 2,711

Tabla 17.

Medicamentos entrega-

dos gratuitamente

La entrega de medicamentos ha sido
a 2,088 personas en consultorio, 623
en brigadas sumando un total de 2711

beneficiarios.
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Apoyos econémicos

Respecto al apoyo econdmico se han brindado
13 apoyos sumando una cantidad de $15,500.
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Consultas a Puebla

Las consultas a la ciudad de
Puebla suman 22 personas
beneficiadas por los motivos
siguientes:

5 Hospital del sur
1Ortopedia

10 Batan

6 Niflo poblano

Medicamento Caritas

2024-2027

INFORME DE GOBIERNO
EJE 3 | DIF ER [ 2024-2025 |

Gabierna de Insovacion y Bienestar

Faena escuela primaria Benito Juarez
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Despensas extras

PROGRAMA DE ATENCIGN
ALIMENTARIA A PERSONAS
EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

i )
Goblerno de Pued
Foeer ko, Hocer i,

M35

ERLGEAMN O Ara
] A DE ATENCION
Wit HTARIA & PERSGNAS
EM SITUACION DF

PROGRAMA DE ATENCION

ALIMENTARIA A PERSCHAS
EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

106




f - 2024-2027
2 |LarRAcua

EJE 4 | FORMACION

1 ER INFORME DE GOBIERNO

BIBLIOTERCA
n G\“

o 2T INFORME DE GOBIERNO
‘ LAFRAGUA 1 E R

Q\(g] EJE 4

FORMACION INTEGRAL EDUCATIVA
BASADA EN LA CULTURA, EL ARTEY
EL DEPORTE EN BENEFICIO DE LAS
Y LOS CIUDADANOS

108 109



20242027

INFORME DE GOBIERNO .
wimiens | JER EJE 4 | EDUCACION

Firma de convenio con el IEEA.

EDUCACION

Convenios con instituciones de educacion
superiorEl H. Ayuntamiento del Municipio
Lafragua ha realizado la firma de dos convenios:

1. Firma de convenio con el Instituto Estatal de
Educacidon para Adultos (IEEA). Este instituto es el
encargado de ofrecer los servicios de educacion
basica a todos los ciudadanos poblanos en situa-
cién de Rezago Educativo.

10
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CONVENIO
DE
LABORACION

2.Firma de convenio con la Universidad Inter-
serrana del Estado de Puebla Chilchotla (UICH)
Es asi como se va consolidando con gran satis-
faccién una alianza estratégica que reafirma
el compromiso de esta administracion con la
educacién como pilar fundamental, reiterando
gue la educaciéon es motor de transformacion,
igualdady bienestar. Cada convenio firmado se
convierte en una herramienta real para seguir
construyendo un municipio mas fuerte, prepa-
rado e incluyente.
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El tema de la educacion en esta Administra-
cion Municipal representa una pieza clave y
estratégica porque brinda igualdad de opor-
tunidades y vislumbra caminos de supera-
cion personal para cada ciudadano. En este
sentido, se reconoce que la edad no es un
limitante para aprender ni para culminar los
estudios formales. Por este motivo se forjan
acciones en beneficio de los adultos mayores
para acceder a la educacion, donde se estan
beneficiando 12 personas adultas:

Nivel educativo

Numero de adultos
mayores

Alfabetizacion

12

Primaria 6
Secundaria 5
Total 12

Tabla18.

EJE 4 | EDUCACION
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Gabierna de Insovacion y Bienestar

Transporte para estudiantes

La garantia del acceso a la educacion de nues-
tros jovenes es un firme compromiso con el
municipio. Por ello, se brinda apoyo de trans-
porte escolar gratuito para estudiantes de
distintas comunidades del municipio. Este
beneficio ha brindado servicio los 190 dias del
ano a los alumnos de seis comunidades: Agua
de la Mina, Loma Bonita, Las Trancas, Vista Her-
mosa, Tlanalapan y Pocitos, quienes se trasla-
dan directamente hacia la cabecera municipal,
donde cursan sus estudios de nivel secundaria
y bachillerato, beneficiando a 51 estudiantes.
También se establecié una nueva ruta de Sal-
tillo a Agua de la Mina, donde se beneficiaa 5
estudiantes.

n3
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Cabe resaltar que en el taller de guitarra se
busca integrar una rondalla municipal en
la cabecera de Saltillo.

Numero
de participantes

Minitorneo de futbol 16
Taller de guitarra 12

Taller de box 42

Torneo Municipal 88

Taller de huateque de palabras 30
Taller de piquin de versos y sones 50
Taller de factor y sorpresa 25
Taller suenos de tinta y papel 25
Taller de retratos de familia 20
Taller de retratos de familia 20
Total 308

Tabla19.

Talleres

Los 10 talleres implementados en el Municipio
de Lafragua tienen como objetivo fundamen-
tal, contribuir al desarrollo integral de los nifos
y ninas, ofreciendo espacios de formacion alter-
nativos que fortalezcan sus capacidades cogni-
tivas, artisticas, deportivasy socioemocionales.
Los talleres para la ninez de Lafragua constitu-
yen un pilar estratégico en la formacién de ciu-
dadanos mas creativos, responsables, solidarios
y comprometidos con su comunidad.

N4
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Al mismo tiempo, los niRos representan una
inversion en el presente y futuro del munici-
pio, pues cada nifo atendido es una semilla de
transformacioén social y cultural.

También se cred un proyecto de danza cultural
en lacomunidad de Tlanalapan beneficiando a
33 personasy sumando un total de 341 benefi-
ciarios.
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RECURSOS
EDUCATIVOS

El apoyo a la educacion también se evidencia
en el desempeno de la Biblioteca Municipal y
fue mediante la accidén 12.3 del Eje 4,

12.3. Establecimiento de proyectos de atencion
a las necesidades educativas de cada region.

Biblioteca Municipal

Durante el periodo de octubre de 2024 a octu-
bre de 2025, la Biblioteca Municipal “Higinio
Aguirre Gémez" ha implementadoy fortalecido
diversas actividades para fomentar la lectura, la
culturay el desarrollo comunitario. Bajo la admi-

nistracion de la C. Anahi Arguello Hernandez,
Responsable de la Biblioteca, se han logrado
los siguientes avances:

Fomento alalecturay
talleres culturales:

Actividades diversas para toda la comuni-
dad, incluyendo la lectura infantil, la “hora del
poema’, y los talleres de verano “Huateque de
palabras”y “Piguin de versosy sones”. Estas ini-
ciativas han contado con la asistencia de ninas,
ninosy madres de familia, y han sido apoyadas
con material para los asistentes.
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La reunidn se estd transcribiendo.

Aceptar
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Talleres de habilidades
y aprendizaje:

La biblioteca ha implementado clases
de musica con guitarra dos veces por
semana, abiertas a todas las edades.
Ademads, a través de la Red Nacional
de Bibliotecas, se han ofrecido cursos
virtuales mensuales para mejorar el
acceso y aprovechamiento de los ser-
vicios bibliotecarios, asi como para
fortalecer la comprensién lectora.

Gestion y actualizacion
del acervo:

Revision exhaustiva del inventario de
la biblioteca, verificando fisicamente
cada uno de los libros, muebles, com-
putadorasy equipos. Se realizé el inven-
tariode 3,707 volUmenes con etiquetas,
ademas de los que no la tienen y los
gue se encuentran en mal estado, para
asegurar una gestion precisa del mate-
rial y facilitar su localizacion.
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BIBLIOTECA .
memno AGUIRRE

Participacion civica y comunitaria:

Mantenimiento y mejora de instalaciones:
La biblioteca elabord periédicos murales conmemo-

El mantenimiento general de la biblioteca se realizd rativos de fechas importantes y participé en el desfile
incluyendo trabajos de pinturay limpieza para ofrecer del 16 de septiembre y en el simulacro nacional del 19
una presentacion favorable a los visitantes. Por parte de septiembre en colaboracién con personal del INE y
de la Contraloria Municipal, se elabord un inventario Proteccion Civil.

de bienes muebles e inmuebles con el objetivo de

registrary controlar los activos fisicos de la biblioteca. Estas acciones reflejan el compromiso de la biblio-

teca con el servicio publicoy el desarrollo integral de la
comunidad de Lafragua.
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FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO
AGROALIMENTARIO Y FORESTAL EN
BENEFICIO DE LAS Y LOS CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO (AGRICOLA,
AGROPECUARIO,

AGROINDUSTRIAL Y FORESTAL)
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Siembra en charola, como parte del taller Huertos esco-

Taller tedrico del cuidado del huerto escolar en
lares en Escuela primaria “Cuauhtémoc”.

Escuela primaria “Cuauhtémoc”.

Productores y productoras beneficiarios del Programa de Apoyo a Siniestros de la Secretaria de Desarrollo

Rural Puebla.

Entrega de cheques a beneficiarios del Programa de Apo-
yo a Siniestros de la Secretaria de Desarrollo Rural Puebla

DIRECCION AGRICOLA, PECUARIA
Y DE BIENESTAR

La gestion sobre el apoyo a beneficiarios del
Programa para la Atencion de Siniestros en el

Campo Poblano, 2024 fue exitosa logrando la
entrega de 200 cheques. Trazado de camas de siembra en escuela primaria
“Jose Enrique Rodo"” de la loclidad de Agua de la Mina.

Taller tedrico del cuidado del huerto escolar en
Escuela primaria “Cuauhtémoc”.
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Siembra de hongos setas en la escuela telesecundaria “Niflos Heroes de Chapultepec” de la localidad
de Gonzalez Ortega.

Huerto escolar de la escuela primaria “Gral. Ignacio Zaragoza” de la localidad de la Ermita.

Mas de 200 niflos de nivel primaria participaron
en la instalacion y seguimiento de seis huertos
escolares en cinco comunidades.

Demostracion de sistema de siembra y rétulo de bolsas en la escuela Telesecundaria. Siembra de hongos setas con alumnos de la escuela primaria “Benito Juarez” de la localidad
de Gonzalez Ortega.
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Siembra de hongos setas en la escuela Primaria Produccién de hongos setas en la escuela primaria

“5 de Mayo". “General Ignacio Zaragoza”.

Programa - o 5

Mi Primer Emprendimiento : v & BV ~  ouial
La puesta en marcha del Programa Mi primer a través del consumo de alimentos nutritivos

emprendimiento consistié en la imparticion de
talleres de capacitacién sobre la produccién de
hongos setas en ocho escuelas con la capacita-
cion de 80 ninos y 8 profesores.

Debido a éste programa se producen hongos
seta fortaleciendo a los comedores escolares

e inocuos; asi mismo se refuerza la seguridad
alimentaria de la comunidad estudiantil y se
genera una alternativa alimentaria de la comu-
nidad estudiantil y se genera una alternativa de
ingreso para los integrantes de las empresas
productoras.
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Exposicion de los fertilizantes organicos elabora-
dos en la comunidad de Agua de la Mina.

EJE 5 | DIRECCION AGRICOLA PECUARIA Y DE BIENESTAR

Venta y exposicion de mermeladasy conservas por arte-
sanos de la comunidad de Francisco |. Madero.

La organizacion de la Primera Feria Agroin-
dustrial en la cabecera municipal tuvo la par-
ticipacion de 11 artesanos del municipio y la
asistencia de la Universidad Interserrana del
Estado de Puebla Chilchotla.
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Lasasambleasinformativas en ocho comunida-
des se realizaron para la difusién de los progra-
mas de la Secretaria de Agriculturay Desarrollo
Rural (SDR) como Produccién para el Bienestar,
Fertilizantes para el Bienestar, Precios de Garan-
tia, y otros, dirigidos a apoyar al sector agricola,
ganadero, pesqueroy acuicola.
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Mediante el Programa Seguridad en el Campo
Poblano se otorgd el apoyo con diésel para barbe-
cho orastreo gratuitos para 70 hectareas correspon-
dientes a 45 beneficiarios con la finalidad de cuidar
la economia de nuestros productores.
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PLAN DE REFORESTACION

La contribucién al compromiso 100 Reforestacion de
bosques y selvas del Gobierno Federal es mediante la
realizacion de diferentes actividades en las que cabe
resaltar un “Plan de Reforestacion” en diferentes comu- La junta auxiliar de Tlanalapan inicié
nidades del municipio de Lafragua. con una plantacién de 1000 arboles.
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Los bosques de la comunidad de San Miguel

Pocitos se reforestaron con un estimado de 400
arboles.

Vivero forestal
Las areas del parque de lacomunidad Francisco
| Madero se reforestaron con un estimado de

Elinicio de un vivero forestal ha implicado dife-
400 arboles.

rentes actividades como el emparejamientoy
desnivel del terreno donde sera desarrollado.
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Trasplantacion de arboles forestales
El trabajo es diario con el manejo y proceso de

trasplante en las areas asignadas para seguir
con el objetivo de reforestar.
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AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA
Y LOS SERVICIOS PUBLICOS EN

BENEFICIO DE LAS Y LOS CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO
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OBRAS Y ACCIONES PARA
EL BIENESTAR COMUNITARIO

En el marco del Primer Informe de Gobierno, se
presenta un resumen de las obras y acciones
gue se han realizado para mejorar la calidad de
vida de nuestros ciudadanos, con una vision de
innovacion y bienestar.

De acuerdo a la accién de Asegurar las mejo-
res condiciones de las contrataciones de obras,
bienes y servicios, se ha priorizado la inversion
en infraestructura clave, logrando un avance
significativo en proyectos de alto impacto social
en las diferentes localidades del municipio.

El compromiso con la transparencia y el uso
eficiente de los recursos publicos se refleja en
cada una de las obras ejecutadas. Un aspecto

fundamental de nuestra gestiéon ha sido la opti-
mizacion de los gastos administrativos, lo que
ha generado ahorrosimportantes. Estos ahorros
nos han permitido destinar una mayor inver-
sidon a la infraestructura y los servicios publicos,
logrando mas obras en beneficio de las comu-
nidades.

Inversion y Procedencia de Recursos

La inversion total en obrasy acciones, hasta
la fecha, asciende a un monto significa-
tivo, proveniente de diferentes fondos. A
continuacion, se detallan los principales
proyectosy la fuente de financiamiento:

140

- Recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FAISMUN)
2024: Con una inversion de $1,908,478.00, se
logré la construccion de pavimento con ado-
quin en la Av. Miguel Hidalgo y Niflos Héroes en
la localidad de Gonzélez Ortega, beneficiando a
125 personas. Esta obra esta concluida al 100%.

- Recursos del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y Demarca-
ciones Territoriales del Distrito Federal (FORTA-
MUN) 2024: Con un monto de $1,488,568.32, se
realizaron pagos esenciales para el funciona-
miento de los servicios publicos, como el pago
delalumbradoy laenergia eléctrica de pozos en
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Saltillo, con un 100% de avance. Tam-
bién se efectud el pago de servicios de
disposicion de residuos sélidos no peli-
grosos en Guadalupe Victoria, Puebla.
Ademas, se destinaron fondos para el
mantenimiento del camino rural cono-
cidocomo La Ladera, en lalocalidad de
La Ermita.

- Recursos del FAISMUN 2025: Se des-
tind un monto de $18,466,013.00 para
obras de gran relevancia.

- En Saltillo, se construyd un techado
en el Bachillerato Marcelino Sanchez
Montes, con un 100% de avance y una
inversion de $1,917,537.30.

- En Gonzalez Ortega, se construyeron techa-
dos en la Telesecundaria Niflos Héroes de Cha-
pultepec y en el Bachillerato Francisco Salas
Hernandez, ambos con un 100% de avance.
Estos proyectos tuvieron una inversion de
$1,652,844.27y $1,970,787.03, respectivamente.

- Otros proyectos en curso incluyen la cons-
truccion de pavimento con adoquin en las
localidades de La Ermita, Gonzalez Ortega,
Cuauhtémoc, Pocitosy Tlanalapan, con porcen-
tajesdeavance quevarianentreel30%y el 100%.
- También se esta trabajando en la construccion
de cuartos dormitorio en La Ermita y Gonzalez
Ortega, que llevan un avance del 40%.
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- Recursos del FORTAMUN 2025: Se ha invertido
en servicios publicos y seguridad.

-Se ha destinado $3,700,000.00 para el pago de
alumbrado publicoy energia eléctrica en Saltillo,
con un 67% de avance.

- En seguridad publica, se ha invertido en el
pago de sueldos de elementos, con un 50% de
avance. También se ha adquirido mobiliario y
equipo para la policia municipal.
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Aportaciones de Participaciones
y Obras Adicionales

Gracias al buen manejo de las finanzasy a la
optimizacion de los recursos, hemos logrado
generar ahorros que nos permiten realizar
obras adicionales en el municipio. Estos aho-
rros, junto con las Participaciones 2025, que
ascienden a $1,369,778.66, se han utilizado para
financiar proyectos que atienden necesidades
especificas de la comunidad.

Entre las obras mas destacadas financiadas con
estas participaciones se encuentran:

- Construccion de puente vehicular en Agua de
la Mina: con una inversién de $912,000.10 y un
avance del 30%.
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- Construccion de cancha de futbol 7 en Fran-
cisco |. Madero: con una inversion de $457778.56
y un avance del 50%.

El trabajo realizado durante este primer ano de
gobierno es un reflejo del compromiso con el
desarrollo del municipio. La combinacion de
una gestiéon financiera responsable y la aplica-
cién de los recursos publicos en obras de alto
impacto ha permitido avanzar en la construc-
cion de un municipio mas fuerte y con mejores
oportunidades para todos. El trabajo continuda
con la misma dedicaciéon y transparencia para
cumplir con los objetivos y llevar bienestar a
cada rincén de Lafragua.
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Obra Comunitaria Municipal

« Ejecucion de Obra Comunitaria Municipal que responden a las necesidades mas B
apremiantes de los ciudadanos. Como Aguq dela Construccpn de $912,000.10 344 ME 222 30%
. . . Mina puente vehicular
Esta administracion ha logrado generar aho- resultado de esta politica, es un orgullo
rros significativos en las participaciones fede- presentar ala ciudadania un apartado de Behabilitacion d
. S i L . . . tacion de e
rales mediante un ejercicio de finanzas publicas obras que no solo mejorardn la calidad . ehablll
! P . 4 . J , Pocitos puente de acceso| $52,000.00 Rehabilitacion 420 100%
responsable y transparente. Estos ahorros, en  de vida, sino que también fortaleceran el a pocitos Puente
lugar de permanecer inactivos, han sido estra- tejido social de las localidades.
tégicamente reinvertidos en el bienestar de . Construccion de Construccion
. . . . . La Ermita 38,000.00 230 100%
la comunidad, permitiendo ejecutar obras de A continuacion, se detallan tres proyectos barda $38, de Barda ?
infraestructura social de alto impacto. emblematicos que representan la mate-
P e auerep Total: $ 1,002,000.10
rializacién de estos esfuerzos, demos-
Tabla 21.

Gracias a una gestion eficiente y una disci-
plina presupuestaria rigurosa, se han canali-
zado estos recursos directamente a proyectos

trando que cada peso ahorrado se ha
transformado en un beneficio tangible
para todos.
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Localidad

Nombre de
la obra

Costo de
la obra
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Metas

Beneficiarios

Avance
de obra
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« Obra Comunitaria
Municipal - Estatal

En el avance de la gestidon, destaca de manera
especial lainversién en obras de infraestructura
gue mejoraran la vida de la comunidad.

Gracias al invaluable apoyo del gobierno esta-
tal y a la visién del gobernador Alejandro
Armenta, se ha logrado la ejecucion de impor-
tantes proyectos a través del programa Obra
Comunitaria Municipal - Estatal.

Estas obras son el resultado de un esfuerzo
conjunto donde el estado ha contribuido con

recursos significativos, y en el municipio se
ha aportado una parte complementaria a
través de los ahorros en participaciones. Este
esquema de colaboracion ha permitido maxi-
mizar cada peso invertido, llevando a cabo
proyectos de gran impacto que de otra forma
serian dificiles de concretar.

A continuacion, se presenta un desglose de
las obras mas destacadas realizadas bajo este
programa:
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Localidad

Francisco |
Madero

Nombre de la
obra

Construccion
de Cancha de
Futbol 5

Costo de la
obra

$557,778.56

Aportacion
Obra
Comunitaria

$118,662.92
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Aportacion
Municipio (par-
ticipaciones)

$439,115.64

Metas

1Puente
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Beneficiarios
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Avance de
Obra

50%

Agua de la Mina

Ampliacion de
Red de Agua
Potable de
Saltillo a Vista
Hermosa

$480,573.39

$110,414.10

$370,159.29

Ampliacién Red
Agua Potable

300

40%

La Ermita

Ampliacion de
Red de Agua
Potable de Gon-
zalez Ortega a
La Ermita

$210,414.10

$110,414.10

$100,000.00

Ampliacion Red
Agua Potable

230

40%

Pocitos

Rehabilitacion

de La Casa de

Salud Comuni-
taria

$264,763.00

$110,414.10

$154,348.90

Rehabilitacion
Casa de Salud

420

60%

Total:

$1,513,529.05

$449,905.22

$1,063,623.83

Tabla 22.
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Localidades Cantidad Porcentaje
Cuauhtémoc 66 30.84
Francisco I..Madero (El 8 13.08
Sabinal)
Tlanalapan 22 10.28
Saltillo 22 10.28
Pocitos 20 9.35
Agua de la Mina 14 6.54
Loma Bonita 12 5.61
San Isidro 10 4.67
La Ermita 7 3.27
Los Capulines 5 2.34
SERVICIOS PUBLICOS s Trancas : 1o
MUNICIPALES — . -
Total 214 100.00
Tabla 20.
El objetivo principal de la Supervisién de Servi- Actividades y Logros
cios Publicos ha sido mejorar la calidad de vida Total de Acciones realizadas: 214
de los ciudadanos a través del mantenimiento Durante este primer afo, se imple-
y la optimizacion de la infraestructura de ser- mentd un programa integral de 187
.. . . . L . . Las Trancas m 1.87
vicios publicos en las distintas localidades con  mantenimiento y rehabilitacion del Los Capulines m 234
un enfoque particularen el alumbrado publico. alumbrado publico. Como resultado La Ermita = 327
de este esfuerzo, se logré la repara- San Isidro mm 467
Los objetivos de este periodo fueron: ciény, en algunos casos, el reemplazo Loma Bonita mmm 56
de un total de 214 luminarias publicas. Agua De La Mina mmm 654
- Garantizar el correcto funcionamiento del Pocitos  mmmmm 935
alumbrado publico paraaumentar laseguridad A continuacién, se presenta un des- Saltillo mmm—m 10.28
. . . Tlanalapan mmm 10.28
y el bienestar de los habitantes. glose detallado de las acciones rea- . .
L o ; . . Francisco |. Madero (El Sabinal) m— 13.08
- Responder de manera eficiente a las solicitu- lizadas por localidad, lo que permite CUBUNtEMOC e ———— 3054
des de reparacion y mantenimiento recibidas visualizar la distribucion de los trabajos o - 40 . 80
por parte de la ciudadania. alolargo del municipio: .
— . . . Porcentaje
- Optimizar los recursos disponibles para maxi-
mizar el impacto de las reparaciones y reem-
plazos.
Grafico 1.
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Estas acciones no solo han mejorado la ilumina- - Desazolve de cunetas.
cion en calles y espacios publicos, sino que tam- - Chapeo de matorrales.
bién han contribuido a una percepcién de mayor - Mantenimiento en casas de salud.
seguridad entre los residentes, facilitando la movi- - Bacheo de carreteras.
lidad nocturnay la convivencia comunitaria. - Pintura de guarniciones.

- Saneamiento de barrancas.
Desde octubre de 2024, iniciamos con orgullo - Mantenimiento en escuelas.

la primera Faena Comunitaria en el municipio.
El trabajo realizado en este primer ano ha

Alo largo del primer ano de gobierno, se han lle- sentado las bases para un sistema de ser-
vado a cabo un total de 39 faenas comunitarias vicios publicos mas robusto y funcional.
vy una inversion de $128,700.00 en 13 localidades Los resultados obtenidos demuestran el
de Lafragua, reflejando el compromiso activo de compromiso de esta supervision con la
la ciudadania con el desarrollo, la corresponsabili- ciudadania.

dad institucional, el bienestar colectivo y fortale-

ciendo el tejido social. Alineandonos con la vision Para el proximo ano, se planea continuar
de gobernabilidad participativa promovida por el con los programas de mantenimiento
gobernador del Estado, Dr. Alejandro Armenta, a preventivoy correctivo,y buscando incor-
través del Programa de Faena Comunitaria. Estas porar tecnologias mas eficientes y susten-
jornadas de trabajo colaborativo han permitido tables para el alumbrado publico.

atender necesidades prioritarias en materia de
servicios publicos, fortaleciendo el tejido social
y consolidando una cultura de participacion que
transforma nuestro municipio, destacando las
siguientes actividades:
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PODA Y MANTENIMIENTO

DE AREAS VERDES

Poda y Mantenimiento de Areas Verdes

De acuerdo a la accién Generar servicios y
espacios publicos que faciliten la vida coti-
diana, promuevan la equidad y el bienestar de
la poblacién, las actividades de poda y mante-
nimiento se han realizado en diversos espacios
publicos del municipio de Lafragua, con el obje-
tivo de garantizar la seguridad, estética y bien-
estar de la comunidad. Las labores se hacen en
respuesta a la planificaciéony necesidades iden-
tificadas para el cuidado de la infraestructura
verde municipal.

Durante este primer afo se completaron un
total de 36 podas en diferentes localidades,
enfocadas en mejorar la visibilidad, prevenir

accidentes y mantener en éptimas con-
diciones las areas verdes. Las actividades
mas destacadas incluyen:

Parques Publicos:

- Poda de arbolesy arbustos en el parque
de la junta auxiliar de Cuauhtémoc.

- Poda de arbolesy arbustos en el parque
de la junta auxiliar de Gonzalez Ortega.

- Poda de arbolesy arbustos en el parque
de la Cabecera Municipal.
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Instituciones y Vias Publicas:

- Poda de arboles en la clinica de Saltillo para
despejar accesosy mejorar la iluminacion.

- Poda general en las vias de acceso de la Cabe-
cera Municipal, con énfasis en el despeje de
banquetasy calles.

- Poda en el bachillerato de Gonzalez Ortega
para mantener seguras las areas escolares.
-Poda en la primaria de Saltillo para el manteni-
miento del entorno educativo.

Las labores de poda realizadas han
contribuido significativamente a la
seguridad y el embellecimiento de los
espacios publicos. Se continuara con
la planificacién para cubrir otras areas
prioritarias y mantener la calidad de
vida de los habitantes de Lafragua.
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Durante el afo transcurrido se asistio a foros
de apoyo realizados en la ciudad de Puebla.
Los temas de equidad de género fueron abor-
dados en la busqueda de protocolos para erra-
dicar las desigualdades existentes y garantizar
laigualdad de desarrollo personal y profesional.
El propdsito es alcanzar laigualdad de derechos

y oportunidades entre hombres y mujeres en
ambitos sociales, politicos y econdmicos de
nuestro municipio.
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Las platicas impartidas en las diferentes ins-
tituciones educativas del municipio han sido
orientadas a enfatizar la importancia de tener
un acceso equitativo a derechos, beneficios y
oportunidades sin distinciones, donde junto
con el alumnado se ha promovido una partici-
pacidn mas activa y pacifica.
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Grupos Vulnerables

La Casa del Abuel@ San José es una através de actividades fisicas y recreativas

Estancia de Dia que se gestiond para La regidora de salud se ha sumado en la rea-
Esta Unidad de Género, junto con los colabo- procurar a los adultos mayores del lizacion de activaciones fisicas con personas
radores que conforman el H. Ayuntamiento, municipio. Este espacio se ha con- de grupos vulnerables y personas de la tercera
ha participado en diferentes actividades el dia vertido en un segundo hogar para edad acudiendo a diferentes comunidades
25 de cada mes en la conmemoracion del Dia cientos de adultos mayores que se del municipio a fin de fomentar la convivencia
Naranja para visibilizar y combatir la violencia beneficiaron en atencion y desarrollo y hacer conciencia sobre la importancia de la
contra mujeresy nifas. integral. La prioridad es brindar asis- salud fisica y mental.

tencia, beneficio, unidad y esperanza
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La construccion de una biofabrica se inicié
en la Comunidad de Agua de la Mina para
la produccién de fertilizantes organicos
beneficiara a mas de 20 personas. Estas
practicas de agricultura organica/ecol6-
gica ayudaran a mejorar la productividad
agricola, reducir el impacto ambiental y
disminuir o eliminar el uso de productos
guimicos. Ademas, las biofabricas con-
tribuyen a la reutilizacion de residuos
organicos y fortalecen la economia local
comunitaria.
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- El proyecto Produccion de Hongo Seta con
Enfoque Tecnoldgico se implementd en cola-
boracion con instituciones educativas. Este
programa ensefa a los estudiantes a gestionar
todas las etapas del negocio, desde el cultivo
hasta la comercializacion.

El uso de hojas de calculo en computadoras
para el control de inventario y ventas no solo
promueve el desarrollo de habilidades digitales,
sino que también fomenta el emprendimiento
local y sostenible.

- La biofabrica comunitaria es una creacion en
la que se invirtié en Agua de la Mina. Esta ins-
talacion de vanguardia utiliza biotecnologia
aplicada para producir fertilizantes organicos
de alta calidad. Este enfoque no solo promueve
una agricultura sustentable, sino que también
representa un salto tecnoldgico en los métodos
de produccién agricola de la regioén.

- El Programa de Becas de Conectividad se
gestion6 como una iniciativa estratégica para
acortar la brecha digital y garantizar la equidad
en el acceso a la educacioén. Este programa,
dirigido a jévenes y adultos del municipio en
unrango de edad de15a 29 afos, otorgara 300
becas que proporcionan herramientas tecnolé-
gicas esenciales para su desarrollo académico.

Cada becaincluye un servicio mensual de inter-
nety telefonia movil, con acceso a redes socia-
les y llamadas ilimitadas. Ademas del servicio
basico de conectividad, se ha brindado acceso
a plataformas cientificasy librerias digitales, lo
gue empodera a los estudiantes para realizar
investigaciones de vanguardiay profundizar en
temas de interés. Este acceso digital no solo
facilita la continuacién de su educacién, sino
que también fomenta la alfabetizacion digital
y el pensamiento critico
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FORTALECER LAS COMUNIDADES
INDIGENAS
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- Este gobierno ha demostrado un compromiso
con la preservacion de la identidad cultural y el
desarrollo integral de nuestros pueblos origi-
narios. Como parte de una gestiéon estratégica,
se ha brindado apoyo activamente al reconoci-
miento oficial de las comunidades de Gonzalez
Ortega y La Ermita en el Catadlogo de Pueblosy
Comunidades Indigenas y Afromexicanas. Este
logro histérico, que culmind con la entrega de
sus constancias de acreditacion, no solo valida
su herencia y cosmovision, sino que también las
empodera para acceder a programasy recursos
que les permitan construir un futuro mas pros-
peroy equitativo.

- Gracias a esta inclusion, ambas comunidades
han sido beneficiadas con recursos federales de
gran magnitud, los cuales estan siendo destina-

EJE TRANSVERSAL 3 | COMUNIDADES INDIGENAS

dos a la mejora sustancial de los servicios de
agua potable. Es importante destacar que, en
un esfuerzo por garantizar la autonomia y la
transparencia, la ejecucion de estos fondos se
realiza a través de un comité de las comunida-
des, fortaleciendo asi su autogestion y gober-
nanza.

Desde esta administraciéon, hemos brindado
un apoyo constante y una asesoria técnica
especializada para asegurar que cada peso sea
invertido de manera responsabley que los pro-
yectos se lleven a cabo de forma exitosa. Este
trabajo colaborativo reafirma nuestra mision
de honrar y respaldar a nuestras comunida-
des indigenas, consolidando un modelo de
gobierno que se rige por la inclusion y el res-
peto a sus derechos.
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Charvel Hernandez Argiiello, Presidente Municipal Constitucional
del Municipio de Lafragua, Puebla da cumplimiento con éste documento a lo establecido
en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

La Oficina del H. Ayuntamiento de Lafragua, Puebla estuvo a cargo
de la integracién, disefio, edicién y produccién del
PRIMER INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2025 en formato
impreso y digital, disponible para su consulta y descarga en:

http://www.municipiodelafragua.com/

10 de Octubre de 2025



