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Pen§iones yjubilaciones
Sa'ud

Riesgos detrabajo Invalidez yvida otras prestacioiiessociales

Tipo de Sistema

i,POE.

```±=3.

Prestaci6n laboral o Fondo general para trabajadores del estado o

munjcipio

Beneficio definido,  Contribuci6n definida o Mxto

Poblaci6n afiliada

Activos

Edad matima

Edad  minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad matima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedlo de aF`os de servlcio (trabajadores activos)

Aportaci6n  Individual al  plan de pensjdn como % del salario

Aportacl6n del ente pdblico al plan de pension como % del salario

Crecimiento esperado de los penslonados y jubilados (como %)

Crecimiento e§perado de los activos (como %)

Edad de Jubilaci6n o Pension

Esperanza de vida

lngresos del Fondo

lngresos Anuales al  Fondo de Pensiones

N6mina anual

Activos

Penslonados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto menoual por pension

Maximo

M`njmo

Promedlo

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generaci6n actual

Generaciones futu ras

Valor presente de lee contribuciones asociadas a los sueldos
futuros de cotizaci6n X%

Generaci6n actual

Generaciones futuras

Valor presente de aporfeciones futuras

Generaci6n actual

Generaciones futuras

Otros lngresos

Ddicit/§upefavit actuarial

Generaci6n actual

Generaclones futu ras
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Tasa de rendimiento
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Estudio actuarial
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